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La Zubia forma a Agentes de Desarrollo Turístico gracias a un curso de 
FPE 

Esta mañana ha dado comienzo el curso de Formación Profesional para el 

Empleo de Agente de Desarrollo Turístico y que se impartirá en el municipio 

hasta el próximo 13 de agosto.   La formación en materia de promoción turística 

nos ofrece diversas posibilidades de empleo, especialmente en territorios como 

el granadino, donde el turismo es un sector clave de desarrollo y con 

importantes perspectivas de futuro. A través de este curso se capacitará a los 

alumnos para acceder a un empleo en una empresa del sector turístico: viajes, 

hostelería, rutas, patrimonio, ocio, aventura, etc., y también para poner en 

marcha y gestionar de manera autónoma los propios proyectos de promoción 

turística del municipio.  

Hasta el centro José Riquelme, lugar en el que se realizará el curso, se han 

acercado la alcaldesa de La Zubia, Mercedes Díaz y el concejal de Desarrollo 

Local y Empleo, Roberto Sáiz para darles la bienvenida y mostrarles su apoyo. 

Así, Díaz le ha animado a “aprovechar esta oportunidad al máximo ya que el 

turismo es uno de los sectores que puede tener una mayor salida profesional, 

incluso dentro de  nuestro municipio ya que esta corporación está trabajando 

para poner en valor nuestro patrimonio cultural”.  

El Ayuntamiento de La Zubia ofreces cursos para personas desempleadas con 

la inserción laboral como objetivo de los programas de Formación Profesional. 



El curso esta dirigido a personas desempleadas con estudios medios y tiene una 

duración de 589 horas. Este curso cuenta con un total de 15 plazas y el plazo de 

inscripción está abierto hasta el próximo 31 de marzo como muy tarde. Aunque 

no hay compromiso de contratación, se hará todo lo posible desde el área de 

desarrollo y empleo para su inserción. El módulo principal estará impartido por 

la monitora Inés López, mientras que las áreas transversales correrán a cargo de 

Remedios Berrueso, Santiago Calvente (Informática) y Ana Barrera (Igualdad 

de Género e inserción laboral y técnicas de búsqueda de empleo) 

 Contenidos: 

- Introducción general al sector turístico. 

Módulo principal: 

- Investigación de mercados turísticos 

- Inventario de recursos 

- Legislación turística 

- Análisis y elaboración de proyectos en el marco del desarrollo 
turístico 

- Gestión de calidad 

- Geografía turística 

- Planificación turística 

- Diseños y comercialización de productos turísticos 

- Turismo en el medio rural 

      

- Sensibilización Ambiental 

Módulos transversales 

- Inserción laboral y técnicas de búsqueda de empleo 

- Igualdad de género 

- Prevención de riesgos laborales 

- Informática  

- Gestión medioambiental 
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