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     Martes, 3 de octubre de 2011 

 
 
El equipo de gobierno municipal hace balance de los primeros 100 días 

de mandato. 
 

 
Tras 100 días de gobierno, la nueva corporación hace balance de su gestión. A 
su llegada al Ayuntamiento, los nuevos regidores municipales se encontraron 
con importantes problemas dejados por el anterior equipo, ante los que se 
plantearon una filosofía positiva y de diálogo con la que poder transformar y 
solucionar esas carencias a las que ha tenido que hacer frente. Algunos de estas 
dificultades afectan seriamente a la vida de los vecinos de La Zubia, por lo que 
el nuevo equipo de gobierno trabaja día a día para encontrar la solución más 
adecuada y eficaz a estos problemas. 
 
A continuación se hace un resumen de las actuaciones más importantes del 
equipo de Antonio Iglesias, alcalde de La Zubia.  
 
 
ALCALDÍA 
 

• Solución de importantes  problemas de convivencia vecinal 
• Reuniones de presentación y toma de contacto con Bancos , Cajas  y 

Medios de Comunicación. 
• Asistencia al Pacto Comarcal de Alcaldes en Santa Fé. 
• Reuniones con diversas Asociaciones de vecinos, de mayores, 

deportivas, de mujeres...del Municipio para ofrecerles los recursos  
necesarios para su funcionamiento. 

• Reunión con Barriada San Carlos para buscar solución al problema del 
paso de ovejas por terreno urbano. 

• Asamblea de Mancomunidad y nombramiento del Presidente de 
Mancomunidad. 

• Reunión con Iris: Empresa que presta servicios a la comunidad, revisión 
de convenios, presentación etc... 

• Apoyo y recibimiento en meta del ciclista local José Luis Roldán. 
• Estudio del estado del Centro Cívico, que no cumple con las condiciones 

de seguridad necesarias, por lo que el alcalde de La Zubia no ha podido 
recepcionarlo. 

• Organización del acto conmemorativo del Día del Pilar. 
 
 
MEDIO AMBIENTE , DESARROLLO LOCAL , EMPLEO , CONSUMO Y 
AGRICULTURA 
 

• Premio Humana de reciclaje textil. 
• Limpieza y Vallado de solares . 
• Riego a manto de las plantas autóctonas del Parque de las Canteras. 
• Atención de instancias y solicitudes de vecinos al día. 
• Apertura de Curso de Polimantenedores. 
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• Asistencia a Pacto de Alcaldes: "Pacto de los Gobiernos locales  ante el 
cambio climático”. 

• Asistencia a la Inauguración de la empresa Cilab  Desarrollo e 
Innovación, especializados en proyectos de sostenibilidad.  

• Planificación de unas Jornadas de Consumo. 
• Adhesión a la Oficina de Corrdinación para la gestión de Residuos de 

Aparatos Eléctricos y Electrónicos procedentes de los Puntos Limpios 
Municipales (Ofirrae). 

 
URBANISMO , OBRAS PÚBLICAS , CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO 
DE VIAS PÚBLICAS 
 

• Climatización de la Biblioteca. 
• Reorganización del personal de Urbanismo para mayor eficacia y 

servicio. 
• Atención de las instancias de vecinos al día. 
• Resolución inmediata de la mayoría de las reclamaciones. 
• Parcheado de socavones en vías principales de La Zubia. 
• Mejora de acceso al Colegio Alzawiya. 
• Reparación maquinaria de Limpieza vial. 
• Acerado Avenida del Sol. 
• Obras Plan Proteja. 
• Nuevos aparcamientos en Calle Pablo Iglesias. 
• Redacción del Plan General de Urbanismo. 
• Desbroce  y limpieza de vías. 

 
EDUCACIÓN , CULTURA Y SANIDAD 
 

• Actividad Escuela de Verano durante el mes de agosto. 
• Atención a todas las demandas de los centros educativos con vistas al 

inicio de curso. 
• Reunión con la Delegada de Educación Dª Ana Gámez Tapias el día 5 de 

Agosto con los siguiente puntos a tratar: Construcción del cuarto colegio, 
monitoras de infantil, comedor escolar, demanda de Ciclos Formativos y 
Escuela Oficial de Idiomas. 

• Entrega de las agendas escolares para el alumnado de primaria y de 
E.S.O. 

 
ÁREA DE CULTURA 
 

• Programación del Ciclo “Música en las plazas”. 
• Programación y organización del festival  “Poesía en El Laurel”. 
• Organización de una actuación gratuita de Flamenco para la acogida de 

los peregrinos italianos y donación de 40 ejemplares del libro 
“Patrimonio histórico-artístico de La Zubia” para dar a conocer el 
patrimonio municipal fuera de nuestras fronteras. 

• Organización de la actuación gratuita del grupo francés de teatro “Vía 
del Lys”. 

• Concierto poético musical “Honrar la Tierra” con motivo del 
Movimiento Poético Mundial. 

• Organización de la oferta cultural del curso. 
• Organización del encuentro con autor mes de octubre en la biblioteca. 
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• Unificación y revitalización de las Escuelas de Música Clásica, 
Tradicional y Moderna. 

• Entrevista con la totalidad de asociaciones culturales del municipio y 
atención a todas sus demandas. 

 
ÁREA DE SALUD 
 

• Regularización de la fuente de la biblioteca. 
• Encuentro con el personal de enlace del Centro de Salud. 
• Programa de talleres para el área de salud. 

 
 
BIENESTAR SOCIAL , MAYOR E IGUALDAD 
 

• Exposición  Maquetas en Movimiento, con motivo de la Semana del 
Mayor, en la Casa Victoriano Pertíñez. 

• Ampliación de la aportación para material escolar en el Área de 
Bienestar Social. 

• Viajes a la playa. 
• Cine Forum en Casa Pintá. 
• Proyecto de guardería Municipal. 
• Traslado de Bienestar Social a Casa Pintá para accesibilidad y cercanía al 

usuario. 
• Viaje  cultural organizado por el área del mayor  intergeneracional  al 

Albaicín. 
• Viaje intergeneracional al aquaola. 
• Visita de los mayores a la Feria de Muestras de Armilla. 
• Concentración contra la violencia de género. 
• Semana del Mayor. 
• Implantación del plan gerontológico de La Zubia.  
• Inauguración de la I Jornadas  Sociosanitarias para la atención de 

personas mayores dentro del programa para la implantación del plan 
gerontológico. 

• Arroz solidario en Cortijo Joaquín. 
• Clausura Curso del Mayor en la Casa Pintá. 
• Apoyo en la cena benéfica organizada por la Asociación Clara 

Campoamor. 
• Carrera contra el cáncer de mama. 
• Manifestación de repulsa contra la violencia de género en la plaza de la 

Casa Pintá. 
 
 
DEPORTES 
 

• Creación de un nuevo equipo de fútbol en categoría senior, para 
jóvenes de La Zubia en edades comprendidas entre 18 y 23 años. 

• Creación de una escuela de porteros. 
• Creación de una escuela de paddel. 
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• Puesta en marcha de nuevo de la escuela de esquí. 
• Carrera popular infantil. 
• Copa Federación Fútbol Sala pre-benjamin (semi-final y final). 
• Torneo nocturno ajedrez. 
• Exhibición de Batuka. 
• Matinal Deportes alternativos. Matinal Deportes alternativos. 
• Trofeo fútbol Villa de La Zubia. 
• Colaboración  con Al Borde en la marcha nocturna de senderismo 

Trevélez -La Zubia. 
• Trofeo fútbol -sala femenino Villa de la Zubia. 
• Actividades acuáticas. 
• Patinaje de velocidad en el recinto ferial. 
• Subida MTB La Zubia -Canal de la espartera. 
• Colaboración en Eurorando  2011. 
• Limpieza y pintura de instalaciones deportivas. 
• Visita a Zradio de el Granada C.F. Con motivo de su ascenso a 

primera división. 
 
 
COMERCIO 
 

• Revitalización de la asociación empresarial y comercial de La Zubia. 
• Proyecto de Feria de la Ganga. 
• Proyecto Feria y ruta de la tapa. 
• Proyecto Pasarela Moda La Zubia. 
• Proyecto campañas comerciales puntuales (Navidad, Verano , etc...) para 

potenciar consumo de productos y servicios en los establecimientos 
locales. 

• Proyecto presencia en Fitur  (Feria del Turismo en Madrid). 
 
 
JUVENTUD , TURISMO Y FIESTAS 
 

• Programación de talleres estable, de octubre a mayo, orientados sobre 
todo  a la formación de los jóvenes. 

• Reunificación del área en un solo edificio. Provisionalmente juventud 
tiene su sede en el foro joven, hasta el traslado a las nuevas instalaciones 
del Zoco. 

• Ampliación del horario de atención a jóvenes en verano de 11 a 13:30 y 
de 17:30 a 21:00 horas. 

• Aumento de la participación de los grupos de música que han solicitado 
el local de ensayo. En la actualidad hay 5 grupos juvenil que utilizan 
nuestras instalaciones para sus ensayos ,con estilos tan variados como, 
rock, hip hop o pop. Algunos ya empiezan a tener renombre y son 
conocidos entro los jovenes como por ejemplo "Artefacto" que nos 
ofrecieron un concierto el pasado día 23 y 24 de septiembre dentro de las 



    
AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (Granada) 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

III Jornadas Frikis de La Zubia.  In clave o XXX son otras de las 
agrupaciones que ya tienen una larga carrera como grupos. 

• Apertura del aula de internet con acceso gratuito y red wifi en todo el 
foro joven. 

• Comienzo de reestructuración de la radio municipal, nuevo mobiliario, 
equipamiento y, en breve, estará listo el nuevo estudio de entrevistas, 
más amplio. 

• Colaboración con la A.A.V.V. De San Pedro en las fiestas del barrio. 
• Jornadas de Turismo en Casa de la Juventud. 
• Colaboración de las Fiestas de la Cañá de los Priscos. 
• Presentación Guía de Turismo accesible para tod@s por partes de las 

Concejalías de Turismo y Bienestar Social . 
 
TRÁFICO , SEGURIDAD , PROTECCION CIVIL , PERSONAL 
 

• Establecimiento de nuevas regulaciones de tráfico y estudio de otras de 
gran envergadura que dan respuesta a las demandas ciudadanas de años 
atrás. 

• Estrecha colaboración entre la policía local de La Zubia y la Guardia 
Civil para mejorar la seguridad ciudadana, especialmente en 
determinadas horas que anteriormente quedaban más desprotegidas. 

• Concesión de prácticas de protocolo y administración. 
• Repintado señalizaciones de Tráfico, pasos de peatones, aparcamientos, 

líneas, etc... 
• Tribunales de selección  para la Bolsa de trabajo  de cara a las nuevas 

contrataciones . 
• Convocatoria del concurso-oposición de una plaza jardinero.  
• Contratación  de  22 personas  de el PFEA  para obras en la Avenida de el 

Sol. 
 
 
ECONOMÍA , HACIENDA , CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO 
 

• Reducción de el  40 % del salario de la nueva corporación. 
• Estudio detallado  de la deuda existente con los proveedores para 

establecer un calendario de pagos en función de las fechas de 
aprobación. 

• Se están llevando a cabo medidas para reducir el coste de las facturas 
emitidas or los servicios prestados, como el negocio  de facturas, la 
petición de ofertas, la revisión de contratos... 

• Medidas para reducir la deuda del Ayuntamiento con los proveedores 
(Línea ICO y endosos). 

• Circular de recaudación para que las áreas municipales reduzcan su 
gasto de acuerdo la normativa vigente. 

• Circular de recaudación para que las áreas municipales reduzcan su 
gasto de acuerdo la normativa vigente. 

• Reclamación de ingresos pendientes al Ayuntamiento. 
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• Se continúan aplicando bonificaciones de las ordenanzas vigentes a 
determinados colectivos. (asociaciones, mayores...) 

• Reuniones Mercadona y acuerdos de contratación  de ciudadanos de el 
Municipio. 

• Asistencia al “Consorcio Mejora de la Hacienda Local”. 
 
 


